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0.- CONTROL DE CANVIS.

Versio Descripcio
S’afegeixen, a les fitxes resum d’objectius, les
2023-2024 activitats noves diferenciades per color i
coordinacio responsable.
S’afegeix plantilla professorat.
2022-2023 Incorporacié professorat PFI-PTT i Orientadora.
S’elimina punt referent protocol Covid.
2021-2022 S’afegeix fitxes resum objectius.
2020-2021 S’afegeix punt mesures Covid.
2019-2020 Es manté l'estructura del document
S'afegeix la politica de Qualitat del
centre aixi com les dates d'auditoria.
2018-2019 S'afegeix referéncia al calendari de les
Xarxes DGFPIERE a I'apartat de
Coordinacions de centre.
2017-2018 Versio anual
2016-2017 N/D
2015-2016 Primera versio
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1. Politica de Qualitat INS Provencana

L’Institut Provencana defineix la politica de qualitat com a part fonamental de la filosofia i
estratégia del seu Projecte Educatiu i t&¢ com a finalitat la satisfaccié de les necessitats i

expectatives dels diferents grups d’interés.

El compromis amb la qualitat es recull en la Missid, Visié i Valors i és responsabilitat de
totes les persones de I'organitzacio.

e Auditoria Interna: 14/12/2023

e Auditoria Externa: 06-07/02/2024
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2. Organigrama
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Area de Relacions Internes

Representants Equip Directiu:
Ramon Munllo
Nuna Blasco
Maite Martinez
Juani Robles
Sergi Plasencia

Representants Caps de Departaments i
Seminaris:
Administracio i Gestio:
Carmina Mifiana
Xavier Mudarra
Comerg i Marqueting:
Chus Sevilla
Maria Vilaredas
Edificacié i Obra Civil:
Paco Sanchez
FOL
Marco Martinez
Llengiies Estrangeres:
Carmen Ciruela
Informitica i Comunicacions:
Susana avila
Pedro Duran
Quimica:
Licha Barreirae

( Educacio -Aprenentatge J

v

Alumnat:

Absentisme / Abandonament

Representant Equip directiu Ramon Murillo

Representant Equip directiu Nuria Blasco
Coeducacio

Representant Equip directiu Nuria Blasco

Cap Coord Victor Ramos
Conviveéncia

Representant Equip directiu Ramon Murillo

Representant Equip directm Nuria Blasco

Junta de Delegats:
Representant Equp directiil Nuna Blasco

Mediacio
Representant Equp directiu Nuria Blasco

Cap Coord Beatriz Madueiio
Tutorks pedsgogicn

Representant Equip directiu Nuna Blasco
Cap Coord Laun Montesinos

v

General w1 ceunr

Programacio de Centre:
Representant EquIp sirectiu ramea vantio

Reprezentant Equip directiu Nuna Elamo

Organitzacié de Grups
repressonee EUIp directiu Ramon Murillo
represonet EQUIP directiu Maite Martinez
Organitzacio d'espais
Representant Equip directiu Ramon Murillo
Representant Equip directiu Nuria Blasco
Representant Equip directiu Sergi Plasencia

Activitats i Serveis
Represem:lm Equip dwectin Ramon Munllo
Cap Coord Eva Guijo
Coord lingiiistica
Representant Equip directiu Ramon Murillo
Cap Coord Vicent Sala
Tallers

Representant Equip s e ril
Cap Coord Informatica Sergi Pons

éAbans d'imprimir aquest document, pensa bé si és necessari fer-ho. El medi ambient depén també de petits gestos.

Y

Professorat:

Horari Professorat
Representant Equip directiu Ramon Murillo
Representant Equip directiu Maite Martinez

Control d'Asssisténcia
Representant Equip directin Ramon Murillo
Representant Equip directiu Maite Martinez

Formacié professorat
Representant Equip directiu Nuria Blasco
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Secretaria:

Organitzacio i Funcionament de

Representant Equip direc

Organitzacio | Funcionament de

Representant Equip direc

Secretarvia
tiu Juani Robles

1 PAS
tin Serg Plasencia

.
.

Area de Gestié de Recursos

"

Centre

Escola Verda / Medi Ambient

Representant Equip directiu Sergn Plasencia
Cap Coord Francesca Serrano

Nanteniment | Reformes

Representant Equip directiu Sergr Plasencia

Cap Cootd Frimemeo Sanchez

Flataforma multhinedia

Representant Equip directiu Ramon Murillo
Cap Coord Victor Ramos

Riscos laboraly

Representant Equip divectio Sergi Plasencia
Cap Coord Marco Martinez

Sistema e Gestid

Equip directiu
Cap Coord Carmen Ciruela

Administracio:

Gestio leonomica i de Recursos del Centre
Representant Equip directiv Ramon Murnillo
Representant Equip directiu Sergr Plasencia

ﬁAbans d'imprimir aquest document, pensa bé si és necessari fer-ho. El medi ambient depén també de petits gestos.
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3. Calendaris

Calendari lectiu curs 2023-2024

SETEMERE OCTUBRE
DL DA D= D Dy DS DG e set DL DA DX (B Dy DS DG
1 2 3 1
4 5 B 7 =] 9 10 4 2 3 4 5 B Fi 8
11 12 13 14 15 16 17 1 5 9 0 i 12 14 15
13 19 20 21 22 23 24 2 & 16 17 1 13 20 21 22
25 26 27 28 23 30 3 T 23 24 25 26 27 28 29
ak a0 | a3
NOYEMBRE DESEMEBRE
DL DikA D D DV DS DG set DL DikA D D1 DV DS DG
1 2 3 4 5 G 1 2 3
6 7 5 E o | 1| 12 s N s [ 6 5 9 10
13 14 15 & 17 18 19 w [ & 1 12 13 14 15 16 17
20 21 22 23 24 25 26 " =] 13 20 21 22 23 24
27 28 29 a0 12 25 2E 27 28 29 30 |
GEMER FEBRER
DL DA D= D Dy DS DG e set DL DA DX (B Dy DS DG
1 2 3 4 5 & ¥ 1 2 3 4
g 3 10 1l 12 13 14 15 13 5 E 7 g 3 10 11
5 | & | 7 [ | [ 1w 20 21w | o= (WM Oz 4 | 5 w6 | 17 | 8
22 23 24 25 26 27 28 1" 21 19 20 iy 22 23 24 25
23 30 kil 15 2z 26 27 28 23
MARLC ABRIL
DL DikA D D DV DS DG set set DL DikA D D1 DV DS DG
1 2 3 =1 1 2 3 4 5 6 Fi
4 5 =] 7 g 9 10 23 at 2 =] Lt} 11 12 13 14
I = [z ] @ [ 5 [ [ 17 | = | = [ [ ® | 7 | 18 | 1 | 20 | 21
B 19 20 21 22 23 24 a5 23 22 23 24 25 26 27 28
25 2E 27 28 29 30 k] | 30 23 30
MAIG JUNY
DL DA D= D Dy DS DG e set DL DA DX (B Dy DS DG
1 2 3 4 L 1 2
3 7 =] 3 10 L 12 <1 3 4 5 B 7 8 9
13 14 15 | 18 19 = 10 11 12 13 14 15 16
20 21 22 23 25 26 T3 17 1 19 20 21 22 23
27 28 24 25 2B 27 28 29 30
Lliurament de notes I I Yacances Inici de curs grau mitja i superic
Periodes administratius Festes de lliure disposicid Fi de curs grau mitja i superior
Dies Festius Canvi trimestre f Horaris Buntes avaluacit
Inici curs PFI1 Fi de curs PFI Dies lectius
Segona Convocatbria Canvi avaluacid Projectes emp. i de sintesi
Canvi quadrimestre

Juntes avaluacid inicial

Consultes alumnat
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3.2 Calendari general anual de reunions
PROGRAMACIO GENERAL DE REUNIONS - Curs 2023-2024

| SETEMBRE |
B Il [P oy [o¥ Gl
Presentacio professorat nova §
Incorporacio
4 s s 7 8
1 12 13 14 15
FESTIU Inici do curs GM, G |
18 19 20 21 22
25 26 27 28 29
FESTIU
[ ocTuBre |
= e il L ™ PE=
2 3 4 5 6
Reunio Jurta de Delegats |
Delogades
9 10 " 12 13
16 17 | 18 19 20
23 24 25 26 27
30 31

ﬁAbans d'imprimir aquest document, pensa bé si és necessari fer-ho. El medi ambient depén també de petits gestos.
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MOVEMERE
1 Fi 3

6 T i 9 10
13 14 18 7
20 Fal 3 4

Clausire

Consell Escolar
7 i 3

Rwnid Junta de Delegats |

DESEMEBRE

Claustre

Lliurament noles

Consell Escalar
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| GENER |

Reunions Equips Docents

Reunions Eqguips Docents

FEBRER

Reunions Equips Docents




Generalitat de Catalunya
Departament d’Educacié
INS Provengana

PROGRAMACIO ANUAL DE CENTRE

MARC |

Reunions Equips Docents

ABRIL

Reunions Equips Docents

Reunlons Equips Docents
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MAIG
oL o
1 2 3
|Festu
6 T 8 9 10
13 14 16 17
Reunld Junta de Delegats
Reunions Equips Docetits
20 2 2 2 24
27 pi 29 30 31
| JUNY

Junta 3a. Avaluacio |

ordinaris

17 18 19 20 21
24 25 26 2
Consell Escolar
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TIPUS PARTICIPANS TEMPORALITZACIO | NOMBRE FRANJA HORARIA
REUNIONS
EQUIP DIRECTIU EQUIP DIRECTIU SETMANAL 37 DILLUNS:
De 15,15h. a 18,15h.
CAPS EQUIP DIRECTIU DIMECRES:
DE I BIMENSUAL 8 De 13,00h. a 14,00h.
DEPARTAMENT CAPS
DEPARTAMENT
CAPS MEMBRE/S DE DIMECRES:
DE L’EQUIP DIRECTIU BIMENSUAL 5 De 14,00h. a 16,00h.
COORDINACIO I
CAPS DE
COORDINACIO
MEMBRE/S DE
L’EQUIP DIRECTIU DIMECRES:
COORDINACIONS /O BIMENSUAL 5 De 14,00h. a 16,00h
CAPS DE
COORDINACIO
I
ADJUNT DE
COORDINACIO
MEMBRE/S DE INICI CURS
L’EQUIP DIRECTIU DIMECRES:
TUTORIES /O TRIMESTRAL 5 De 14,00h. a 16,00h.
CAPS DE
COORDINACIO FINAL DE CURS
I
TUTORS/RES
CAPS DE DIMECRES:
DEPARTAMENTS DEPARTAMENT MENSUAL 10 De 14,00h. a 16,00h
I
PROFESSORAT DEL
DEPARTAMENT
PROFESSORAT INICI CURS DIMECRES:
JUNTES DELS TRIMESTRAL 5 De 14,00h. a 16,00h
D’AVALUACIO EQUIPS DOCENTS FINAL DE CURS
PROFESSORAT DIMECRES:
EQUIPS DOCENTS DELS MENSUAL 10 De 14,00h. a 16,00h
EQUIPS DOCENTS
INICI CURS DIMECRES:
CLAUSTRE TOT EL TRIMESTRAL 5 De 14,00h. a 16,00h
PROFESSORAT FINAL DE CURS
MEMBRES DE INICI CURS DIMECRES:
CONSELL ESCOLAR | L’EQUIP DIRECTIU 1 TRIMESTRAL 5 De 14,00h. a 16,00h

MEMBRES DEL
CONSELL ESCOLAR

FINAL DE CURS
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+» Juntes avaluacio inicial:
=  Grau Mitja: 18 octubre de 2023 de 14,00h a 16,15h.

=  Grau Superior: 25 octubre de 2023 de 14,00h a 16,15h.

«»» Juntes de la 1ra Avaluacio: Dia 13 de desembre de 2023 de

12,00h. a 18,15h.

% Juntes de la 2a Avaluacio: Dia 13 de mar¢ de 2024 de 12,00h.

a 18,15h.

% Juntes de la 3ra Avaluacio i final: Dia 3 de juny de 2024 de
10,00h.a 19.00h

 Juntes de la 2a Convocatoria: Dia 12 de juny de 2024 de
10,00h. a 19.00h
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4. Consell Escolar
Nom
President Ramon Murillo Casals
Secretari Juana Robles Flores

Cap d’Estudis

Nuria Blasco Cervera

Susana Avila Montes

Oscar Lahuerta Berzal

Guillem Llonch Garcia

Professorat

Beatriz Madueio Sola

Vicent Sala Enguix

Roser Salietti Anglarill

Maria Cortés Fontana

Nerea Dominguez Gobmez

Alumnat

Chahinaz Roummani Amouhaoun

Christian Gonzalez Acosta

Emili Nuiez Medina

Rafaela Achig Pillajo

Pares i mares

Maria Soledad Menéndez

Emnresarials

AMPA Vacant

PAS Lourdes Gali Gambero
Ajuntament Ramon Ruesca Pérez
Organitzacions

Albert Juarez Caballero

PGAC Versi6 2023-24
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Comissid Permanent:

e Ramoén Murillo

Nuria Blasco

Juana Robles

Maria Cortés
Susana Avila
Rafaela Achig
Chaninaz Roummani

Comissio Gestid de Recursos:

Ramon Murillo
Sergi Plasencia
Juana Robles
Ramoén Ruesca
Maria Cortés
Nerea Dominguez
Guillem Llonch

Comissid Relacions Internes:

Ramon Murillo

Nuria Blasco

Roser Salietti

Bea Maduefo

Christian Gonzalez
Lourdes Gali

Maria Soledad Menéndez
Maria Cortés

Comissid Relacions Externes:

Maite Martinez
Nuria Blasco
Albert Juarez
Vicent Sala
Maria Cortés
Emili NGnez
Oscar Lahuerta
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Consell de Direccid

Carrec

Nom

Director

Ramoén Murillo

Cap Relacions Internes / Cap d’Estudis

Ndria Blasco

Cap Relacions Externes / Coordinadora Pedagogica

Maite Martinez

Cap de Gestio de Recursos / Cap d’Estudis Adjunt

Sergi Plasencia

Secretaria

Juana Robles

Quan el nom esta entre paréntesi significa que esta a l'institut perd donant clase

Hora | Dilluns | Dimarts | Dimecres | Dijous | Divendres
Murillo Robles Robles Martinez (Robles)
8.30-9.30 (Plasencia) Martinez
(Murillo) Robles (Martinez) _
Murillo Robles (Robles)
9.30-10.30 Plasencia (Plasencia) Martinez
Martinez Murillo
Murillo Murillo Murilo | Blasco |
H Robles (Robles) (Martinez) Robles
10.30-11.30 (Martinez) Plasencia Robles Martinez
Plasencia (Martinez) (Murillo)
Murillo Murillo Murillo Robles
~ Blasco Robles Plasencia Martinez || Blasco
11.30-12.00 Martinez Robles Robles Martinez
Plasencia Martinez Murillo
(Murillo) Murillo Plasencia Murillo (Murillo)
Robles. Robles | (Blasco) | Martinez Robles
12.00-13.00 | 'Blasco " | (Martinez) (Robles) Robles
Plasencia Martinez Martinez
Murillo Murillo ~ Blasco Murillo (Murillo)
Robles Martinez Murillo Martinez Robles
13.00-14.00 (Robles) Martinez Robles
(Plasencia) Robles Plasencia Martinez
Plasencia
Robles Murillo ~ Blasco Murillo Murillo
Martinez Murillo Martinez Robles
14.00-15.00 (Robles) Martinez Robles
(Plasencia) Robles Martinez
Plasencia
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.

Hora | Dilluns | Dimarts | Dimecres | Dijous | Divendres
ﬁ ﬁ Murillo ﬁ Plasencia
Murillo Plasencia
15.15-16.15 Martinez
Robles
Plasencia
" Blasco Murillo - Blasco Plasencia
Murillo Plasencia
16.15-17.15 Martinez
Robles
Plasencia
. Blasco Murillo ~ (Blasco) Plasencia
17.15-18.15 Martinez Plasencia
Robles
Plasencia
. Blasco ~ Blasco | Plasencia
18.15-18.45 Martinez Murillo Plasencia
Plasencia
Martinez || (Blasco) Murillo ~ (Blasco) Plasencia
18.45-19.45 Plasencia (Plasencia)
(Martinez) || (Blasco) Murillo (Plasencia) Plasencia
19.45-20.45 (Plasencia)
20.45.21 45 | Martinez ~ Blasco Murillo (Plasencia)
(Plasencia)

Quan el nom esta entre paréntesi significa que esta a l'institut perd donant classe
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Departament

Caps departaments/seminaris

Administracio

Marcos Alcocer i Juan Carlos Godoy

Angles

Carmen Ciruela

Comerg i Marqueting

Maria Vilaredas i Chus Sevilla

Edificacio i obra civil

Paco Sanchez i Rosa Capdevila

FOL

Marco Martinez

Informatica i comunicacions

Susana Avila i Pedro Duran

Quimica

Lidia Barreiro

Tallers

Responsable taller

Comerc i Marqueting

Maria Vilaredas i Emma L6pez

Informaticai Comunicacions

Sergi Vallespin

Administracio i Gestio

Chusa Castejon

Edificaci6é i Obra Civil

Guillem Llonch

Quimica

Josep M. Alvarez

(*) L'empresa SOLID es fa carrec dels servidors i incidéncies en la xarxa. La coordinacio

d’informatica es fa carrec de les reparacions, incidéncies i gestié del servei informatic.
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CAPS DE COORDINACIONS 2023/2024

Coordinacio

Cap de Coordinacié

Antic Professorat

FCT

Mobilitat Erasmus+

Relacions amb |'entorn social

Activa FP

Innova-FP

Esther Garcia

Mercedes Castellon

Pere Pau Paird

Daniel Molla

Adria Ramirez

Chus Sevilla

Activitats | Serveis Sergi Capdevila
L Coeducacio Roser Salietti
Educacio - Linguistica Vicent Sala
Aprenentatge: ™ 555 Beatriz Maduefio
Tutoria Pedagogica (OrientaFP) Elena Andrés
Sistema de Gestid de Qualitat Carmen Ciruela
Escola verda/Medi ambient Francesca Serrano
Gestio Manteniment | Reformes Paco Sanchez
recursos: Riscos Laborals Marco Martinez
Centre Coordinacid Informatica Sergi Pons
Adjunt direccid Manel Moret
Plataforma Multimedia Victor Ramos
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ADJUNTS DE COORDINACIONS 2023/2024

Bl AN N R N

___-

Activitats | Serveis Ona Argemi José Manel
Borero
Coeducacd Francesca Semano | Victor Ramos
Educacid - Lingistica

Aprenentatge: | Medacd

Onenta FP Lawa Montesinos
Tutona Pedagdgica
Sistema de Gestio de Qualitat Manue! Berruezo Susana avila

R Hriies lemes
Cenfre | Coodnadomiic Varel o
Adunt drecco T
T T |

éAbans d'imprimir aquest document, pensa bé si és necessari fer-ho. El medi ambient depén també de petits gestos.
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6. Tutories
Familia Grup T. Pedagdgica Tutoria FCT / DUAL
GA-1A Eva Fernandez
GA-1B Luis lriarte
GA1C WfJosé Gago
GAZA Marin Serret Marin Serret
o . GA-2B Silvia Marti Silvia Marti
Administracio GAJ-T J Carlos Godoy
GAJ-2 Eric Expdsito Expoxito
AF-1M Alberto Hernandez
AF-2M Chusa Castejdn Chusa Castejdn
AT Roberto Sanz
AF-2T Eva Guijo Eva Guijo / D.Robledo

Act- Comercials 1A
Act- Comercials 1B

Esther Garcia

Mercedes Molina

Act- Comercials 1C

Ana Jarel

Act- Comercial 2A

Xavier Escobar

Xavier Escobar (FCT)

Act- Comercial 2B

Emma Ldpez

Emma Lépez{DUAL)

Comere COl-1 Mon Garitonandia
C0Ol-2 Pere P. Paird V. Sala | Vicente Casas
MP-1M Laura Abelld
MP-1T Sergi Capdevila
MP-2T-A Araceli Pargja Soledad Abadia (FCT)
MP-2T-B Fran Martinez Alba Alonso (FCT)
CONS 1 Oscar Lahuerta
CONS 2 Mireia Rabat Mireia Rabat
PED 1 Guillem Llonch

Edificacia PED 2 J Miguel Manrigue Juan Miguel Manrigue
QCO 1 Mateu, Ferran
QCo2 Salvador Vaghi Salvador Vaghi
BIM Rosa Capdevila Rosa Capdevila
SMX-1A Antonio Sarabia
SMX-1B Miquel A Amorbs
SMX1C Laura Montesinos
SMX1D Dora Yenny Mufioz
SMX 2 A Victor Ramos Victor Ramos
SMX 2B Carlos Gutiérrez Carlos Gutiérrez
SMX2C M A Bardaji M_A. Bardaiji
SsMX 2D Vicente Pulido Vicente Pulido

Informatic a ASIX1 Joan Sales

ASIX 2 I Castellan Mercedes Castellon
DAW 1 Samuel Fuente
DAW 2 |sabel Miralvés |sabel Miralvés
DANMW 1 HamonSesen
DAMA Antoni Marti
DAM 2 Daniel Molla Daniel Molla
DAW BIO 1 David De Mingo
DAW BIO 2 Hoser Saliettl Roser Saliett
Op Lab1 Teresa Arques

Quimica Op Lab2 Francesca Serrano Francesca Serrano
Lacg 1 Manuel Berruezo

Lacg 2

J.M Borrero

Borrero / Palacios
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7. Professorat

PLAMNTILLA CURS 2023-2024

DEPARTAMEMNTS PS PT ESP. TOTAL

ADMIMNISTRATIU 501,622 10 105 20,5
COMERC 510621 12 9 21
EDIFICACIO S04/612 6 2,5 8,5
EQ7 1 1
SERW PRODUCCIO E19 0,5 0.5
INFORMATICA S07/627 18 11,5 29,5
QuinIca S02,/608/615 5 3.5 8.5
FOL 5 5
IDIOMES 3.5 3.5
PFI/PTT 7 i
Orientadora 1.5 1.5
TOTAL 65 38,5 3 106,5

Document disponible en la intranet del centre

Document disponible en la intranet del centre

Document disponible en la intranet del centre

PGAC Versi6 2023-24 Pagina 26 de 65

15-12-2023

I Aquesta copia pot ser obsoleta un cop impresa. Comprova que coincideixi amb la versié disponible a la intranet del centre.

éAbans d'imprimir aquest document, pensa bé si és necessari fer-ho. El medi ambient depén també de petits gestos.




(1

Generalitat de Catalunya
Departament d’Educacié

INS Provengana

PROGRAMACIO ANUAL DE CENTRE

Document disponible en la intranet del centre

| DEDICACIO PROFESSORAT CURS 2023-2024
£ - g 3
s E 5 2 < g
I EHEHEEHE
[ssp0] | 2] |2 Cap dept | 2 FCT GAI2 1900] 1 2 1 i s
BLASCO,N. 8,00/ 10] Cap Jestudis oo ff [5s 1 o 17 35
CASTEJON IR 2| a2/ 28T /2TALRR 1800 1 11 FICIET
EXPOSITO.E. | 13| 1 3 GAI2 | 3FCTGA2 1833 1 11 267567 28
FERNANDEZE. | 1300 1 GAL-A 1900] 1 11 2 s
GAGO, MJ 180] 1 GALL 1900] 1 i1 T
/G0DOYIC. 1500 1 2 Cap ds saminzri 0] 1 2 1 1 i 6 2
= |GOMEZ, 6. 13,0 1900] 1 1l 3 5 2
S|GUNOE | 1800 o 2 AFIT | FCT AT 200] 1 11 ) 6 2
O|HERNANDEZA | 1800[ 1 AF-IM 1900 1 11 2l 5 2
<|RURTEL 1700] 1 GALS 1800] 1 11 ) o
ZMONTEROM. | 1 18%0] 1 1 i o 2
Z|WARTS. | 1500 o 3 A2 | 3RCTGAZS 1500 o 11 ) 5 u
5 |PLASENCIAS 30 3 | Administrador 18o0] 1 |15 i o 17 35
PUIG, | | | 2 25CT ARM 1900] 1 1 3 s 2
REGAS, V. 13,20 1900 1 1l 3 5
ROBLEDO.D. | mgm | 2 2T ARZT 1500 1 1 IEET
ROBLES, J | 800 10] Secret oo I |35 1 o 17 35
SOBRINO, J. 1200/ 1200] 1 1 J 4 15
SANZR. 1600 1 2 AF1T | 2 COORD DUAL 1520 1 1 1] 2lcooropuaL o 5 2
SERRETM. 1300 o 3 GA2-A [ 3FCTGAA 1700 o 1 a7 ulyn
ABADIAMS. 150 | 3 3T MP2A 1800 1 il 4 ¢ 2
ABELLO, L. 1700 1 MP1-M 1800 1 11 3] & 2
ALONSO, MA. ue| | 4 4 DUAL P2 1800 1 1 4 6
CAPDEVILA, S. 1600 1 IMPLT/E I 1850 1 1 1] 31aciai2 brs| 0 6 2
CASASV. 15,0 2 FCT 0Ok 1800 1 1 4 6 2
ESCOBAR. X. 1200 2 & AC24 1800 1 U1 PIET
 [FORCADA. 17,0 1750 1 1 5| 7 2
z|GARCIAE. 1500 2 AC-1A 1800 1 2 | 1 1] 12Rel ins # 1amtprof o 6 2
5 GARITONANDIAM. | 1700 1 o 1800 1 11 i 6
C|JAREL ANA. | 1500 2] 11AC-1C/ 1 DUAL MP 1500 1 11 3l 6§ 2
S[ioeEzE. 0| 2 4 AC-28 /4 DUAL AC2 1800 1 1 1 IEIET
|MARTINEZF.J. gl 1 3 MP2-3/ 3T MP2B 1800 1 1 1 3 6
£ [MARTINEZ M. 5,00 u 1/Coord. Pedazigica | FUTURAFP 1m0 1 15 1 o 17 35
S |MOLINA M. 1400 2 2/AC-18 /EMPRENEDORIA 18%0] 1 1 1| 2/mokemprendoria 1 o 2
PAROP. 1400] 1 3002 / mobilitat 18%0] 1 2 | 1 1] ifimobiea o & 2¢
PAREJAA 1700 1 MP-24 1800 1 1 3 6 2
RAMREZA. 15,00/ 4] dimatee [ 2Activa 1900 1 T o 5 2
RODRIGUEZN. | 13%0 1800 1 1 4 6 u
SALA V. TE 1 3 DUAL COR2/Lingilistica 1800 1 1| 2umgiistica 2l ¢ 28
SEVILLA,C. | 1520 2 1] Cap seminari/innova 800 1 2 1 | 22innova o] 6 2
VILAREDASM. | 1400/ 2 2| |cap seminari {taller 1800 1 2 1| Uttaller 1 6 2
APDEVILAR | 1500] 1 2 | Cap seminari s f [ [2 [1 1 dmol o &
_[BEUTER 920 [ ECE 14 1] 13 n
SILAHUERTAD | o0 1 Jooti1 sz 1 2 1 1] tlmokina g s
SWANRIQUEJ. 30 1 ¢ [pep2/RrPED2. e o | [ |4 | 1 ¢
2|LLONCH.G 1400 1 3| lpepijTausR 1500] 1 IEER RS o 5 2
3 MaTEY. 170 1 loco1 1800f 1 2 [11 RO
SIRABATAL sl 1 ¢ Joons2. ﬂ: iy ERCIETTET
Srawoc [ s J: i s vepin
'éFn!iﬂF 0] 2 2 [ [copdepartament 10 3 2 1 | 2Manteniment o o u
TOR.R. u3 | 13 4 1| o7/Taler cons v2en e
|vaGHLS. 10| 1 2f loco2 1800 1 2 |44 | | ¢ 2
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K/
A X4

g
5
= [a] [} U
U & a [
HERRERO, A. 16,00 1 7 24,00|Cap departament / Tutor PFI-INF
MADUENO, B. 17,00 1 6 24,00|Tutora PFI-COM
o
T PAEZ,R. 17,00 1 6 24,00|Tutora PFI-PIN
=  |ARGEMi,O. 17,00 1 6 24,00|Especialista PFI-COM
GARCIA,P 17,00 1 6 24,00|Especialista PFI-INF
PUNTOS, S. 17,00 1 6 24,00|Especialista PFI-PIN
2 MARTI, A. 0,00 1 23 24,00
5
o
RODRIGUEZ, G 0,00 1 11 12,00|1/2

DISTRIBUCIO HORARIA SETMANAL DEL PROFESSORAT

D’acord amb la normativa vigent la jornada laboral del professorat és de 37,5 hores,
gue es distribueixen de la seglient manera :

18 hores lectives: docéncia directa, tutoria individual i grup, activitats
directives, coordinacions, segons els documents per a I’organitzacio i la
gestié dels centres. Organitzacié curs 2023-2024. Aquestes hores es
podran prendre com a mitjana quan no es faci una distribucid horaria
uniforme.

6 hores d’activitats complementaries d’horari fix : reunions dels
departaments, guardies, coordinacions, manteniment de tallers i aules
especifiques, permanéncies etc...

6 hores d’activitats complementaries* de preséncia al centre educatiu
no sotmeses a horari fix: (Excepte el professorat majors de 55 anys) reunio
d’avaluacié, claustre, consell escolar, reunions amb pares i mares, portes
obertes.

7,5 hores (no necessariament al centre) : preparacio de classes, correccio,
formacio, etc.

En resum, 24 hores de preséncia al centre indicades en I'’horari personal.
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Donat que no tots els moduls, ni unitats formatives tenen la mateixa durada
setmanal, les hores lectives seran de 18 +/- 1.

El professorat que siguin membres electes del consell escolar se’ls assignaran 22
hores setmanals a I'horari fix.

L’hora de tutoria pedagogica esta dintre de les 24 hores normatives de permanencia
al centre i es d'obligatori compliment.

Quan no sigui possible col-locar I'hora de tutoria en I'horari lectiu, es posara en
I'nora dels dimecres de 14 a 15 i si s'Thagués de convocar alguna reunié , es faria en
el descans.

Es procurara que a I'horari del professorat no hi hagi més de dos forats en el seu
horari després de col-locar les guardies o les hores de reduccié o permanencia.

S’intentara que cap professor/a hagi de donar més de cinc hores lectives-aula en un
modul horari (mati o tarda) o 6 en dos moduls horaris

Excepte I'equip directiu i coordinacions, tots els professors tindran una dedicacio
minima de 13-14 hores de docéncia. Altres casos hauran d’estar justificats i
aprovats per la direccié.

Altres activitats docents (Imparticié de cursos, PFI/PTT) s'han de realitzar fora de
I'horari habitual.

S'intentara compactar I'norari que tingui dos moduls el mateix dia (mati -tarda) entre
els patis del mati i de la tarda.

S’ha de tenir en compte la Resolucié de 3 de juny de 2016, sobre el procediment

de reduccié de dues hores lectives d’activitats complementaries® setmanals de
presencia al centre per al personal funcionari docent que tingui entre 55 i 64 anys.

< DISTRIBUCIO DELS MODULS HORARIS DELS GRUPS

Els blocs horaris de I'alumnat poden ser de dues o tres hores. Segons la decisio
del departament i les necessitats de confeccio d’horari.

Els departaments establiran en els seus cicles els criteris pedagogics per a
I'assignacio horaria dels moduls. Han d’intentar que un professor no acumuli mes
del 33% de carrega lectiva en un mateix grup.

Es doblaran els moduls en els quals esta establert i en el percentatge establert i, en
principi, no es doblaran hores de lliure disposicio. Els departaments podran introduir
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canvis en aquest criteri, sempre que hi hagi prou plantilla i no s’excedeixi de les 19
+/- 1 hores lectives del professor/a del cicle. En el cas de no complir aquest ultim
requisit, els departaments ho hauran de justificar i tenir el vist-i-plau de la direccié.

El repartiment dels moduls de cada cicle s’ha de correspondre amb I'especialitat del
professorat, en el cas de no complir aquest ultim requisit, els departaments ho
hauran de justificar i tenir el vist-i-plau de la direcci6 .

S’intentara que el professorat de nova incorporacié no exercici les funcions de
tutoria pedagogica i/o FCT, i si algun per necessitats de departament tingués que
exercir les funcions, aquests estaran assessorats durant el curs per un professor del
departament amb experiéncia.

CRITERIS DE DISTRIBUCIO/ASSIGNACIO HORARIA

L’assignacié horaria per ordre de prioritat és:
e Classes

Tutoria.

Guardies

Reunions

Altres

Les hores de reunions estan dintre de les 24 hores normatives de permaneéncia al
centre i s’assignaran, d’entrada, a les seguents hores :

Claustre /Consell escolar: Dimecres 14 a 16 hores

Caps de departament: Dimecres 13 a 14 hores

Departaments / Equips docents: Dimecres 14 a 16 hores.

Comissio Qualitat / Caps coordinacié: Dimecres 14 a 16 hores

Equips de millora: Dimecres 14 a 16 hores

Diferents Coordinacions/ DUAL / Cursos: Dimecres 14 a 16h, Dimarts de 14
a 15h.

La “desiderata” personal té un sentit orientatiu, no s6n d'obligat compliment i
estan subjectes als criteris pedagogics excepte aquelles peticions que estiguin
oficialment justificades (raons academiques, necessitats del centre, motius de
salut...).
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8. Objectius Generals 2023-2024

8.1 Fitxaresum Objectius Generals 2023-2024

Estratégies Actuacions

Focalizaciode I'accio tutorial en el sequiment orientacion personal i académica de I'alumnat (Entrevistes | IPOP)

Digitalitzacia IPOP alumnat 1r curs (Coord. Accio Tutoria)

Formacid especifica en tutoria als tutors/es pedagdgics i de FCT nous (Formacio del professorat)

Analisii valoracio constant del PAT (Memaria Coord. PAT)

Foment de g5 activitats de la Xana CrientaFP a les tutories

Implantacio i aplicacia del projecte PATE (Projecte fransferéncies educatives) al PAT

Acollida i reunid informativa a l'inici de curs als pares/mares de I'alumnat de GM (PAT)

Millorar els Realizacid de les jomades de portes obertes (Relacions institucionals)

resultats Foment de la participacio de les families al Consell escolar del centre

educatius

Revisio de programacions (actes de departament i programacions)

Valoracia competencia digital alumnat (Coord. Accia Tutorial)

Formacia Canva professorat (Coord Imatge)

Implantacio de 'estrategia digital de centre

Revisio dels processos de qualitat associats a lobjectiu
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Potenciacio de la igualtat
d'oportunitats i
desenvolupament
personal i social

Deteccid d'alumnat amb MEE ilo situacid socio-econdmica desfavorida.

Realitracid de dinamiques de cohesid en tutories. (Memaria Coord. Accid Tutarial)

Realitzacid d'activitats per promoure el coneixement de la interculturalitat del Centre. (Memaries Coord. Activitats | Serveis |
Coeducacia)

Reduccid de I'absentisme
ilo abandonament escolar

Revisid de programacions, en |a part dels sistemes d'avaluacid i recuperacid de les unitats formatives(Programacions de MP,
Actes de Departaments

Analisi i Estudi de les causes de I'abandonament escolar relacionades amb el context socio-econdmic. (Memaria de centre)

Implementacio del pla de fidelitzacid de I'FP als cicles de grau mitja (Enguestes alumnat)

Millora del clima de
convivencia al centre.

Millorar la

cohesio

Realitzacid d'activitats extraescolars i festes tradicionals multiculturals (Membaries Coord. Activitats | Serveis | Coord. Coeducacid)

Activitats extraescolars per millorar la relacid entre el professorati el PAS (Memaria Coord. Activitats | Serveis)

Formacid d'un equip de mediadors entre I'alumnat (Memaéaria Coord. Mediacid)

Foment consum responsable « rd. Escola Verda
Icacio
r facilitar la incorporacio de la perspectiva de génere i la perspectiva
interseccional en els processos d'ensenyament-aprenentatge i fer-ne difusio a tot el claustre (Coord. Coeducacio

Actuacions per al fornent de la igualtat de génere (Memdaria Coord. Coeducacia)

Incrementar la
participacic dels alumnes
en actuacions
impulsades pel centre

social

¥errades itallers sobre diferents problematiques socials | emprenedoria (Memaria Coord. Accid Tutorial i Memaria
Emprenedaria)

Reconeixement dels alumnes destacats a I'acomiadament. (Memaria Coord. Activitats | serveis)

Millora de la competéncia
lingiiistica

Realitzacid d'activitats dexpressid oral en llengua catalana per a I'alumnat{Memaria Coord. Lingiistica)

Realitzacid dactivitats dexpressid oral en llengua anglesa per al professorat i lalumnat(Memaria Coord. Lingiistica)

Participacid en projectes
i programes d'ambit
europeu

Realitzacid de mobilitats de FCT i d'estudis de I'alumnat en centres europeus (Memébria Coord. Maobilitat)

Realitzacid de mobilitats de professorat en centres europeus (Meméria Coord. Mobilitat)

Acollida d'alumnat i professorat estranger de centres europeus (Memadaria Coord. Mobilitat)

Creacid espai ERASMUS+ al centre (Coord Mobilitat

Millora i revisio del
sistema de gestid de
qualitat del centre,
foment de I'excelléncia

Revisid dels processos de qualitat associats a l'objectiu

del centre EDC | Manual de Servei (Equip impulsor EDNC | Coord Qlualita
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Formacid del professorat sobre les metodologies actives a 'aula (Memaria Activa FP)

Creacid d'un equip impulsor per fomentar les metodologies ABP

Promocio de noves

. . - _ o : : . i .
e e e Crganitzacio de 2 Coffee Match per fomentar Sinergies entre professorat de diferents departaments. (Coord. ActivaFF)

Creacid experigéncia Explorasula, on els docents donen visibilitat a noves metodologies i projectes a la seva aula.(Coord. ActivaFP)

Potenciacid de la competéncia de treball en equip per alumnes de diferents grups dels cicles formatius

Impuls de les Foment de |a col.laboracio del centre amb les empreses mitjancant convenis de col laboracio (Coord InnovaFP)
collaboracions amb . . . .
Impulsar empreses del programa Creacio dun equip impulsar per formentar la transferencia de coneixement escola-empresa
programes Innova Assessorament i formacid del professorat per dissenyar programes dinnovacid

d'innovacio

Participacid en premis i concursos (Memaria Coord. Emprenedaoria)

Desenvolupament de |a segona fase del projecte de reciclatge “Contenidors Blaus™ del Departament d'Edificacid i Obra Civil
(Memaria Coord. Mediambient i Escola Verda)

Foment del prestigi del
centre a la ciutat i a I'area _ B - _
metropolitana. Recerificaciao Escola Verda i participacio grup de freball Escoles sostenibles UH (Coord., Escola Verda)
Participacia projecte FemTandem emprenedoria (Coord. Emprenedaria)
Divulgacid de projectes | bones practigues realittades al centre (Claustre | Coord Web)
Millora i revisio del
sist Lineslls Revisid dels processos de gualitat associats a l'objectiu
qualitat del centre, s - .
foment de I'excel.lencia
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Foment de |a col-laboracid del Centre amb les empreses mitiancant convenis de col-laboracid (Coord. Innova FP, Coord. FP
Dual)

Fidelitzacia de els empreses col laboradores amb I'FCT (Memaria FCT)

Sequimenti estudi de lainsercid laboral (Memaoria de centre)

Promocio del Servei d'Assessorament i Reconeixement a I'entorn (Memaria Coord. Assesorament i Reconeixement)

Foment del prestigi del
centre a la ciutat i a l'area o f " _ . . .
. Fromocio de I'Institut a traves dels mitjans de comunicacio locals (Memoria Coord Relacions Institucionals)
Millorar la metropolitana.
relacio amb Promocio de 'institut a altres centres educatius de I'entorn (Memaria Coord Relacions Institucionals)
I'entorn - . - o -
Potenciacio projecte ambaixadors Provencana (Coord. Accio Tutorial i Relacions institucionals)
Seguiment actuacions de la cerificacio “Balang del bé comd” (Memaria Coord. de Relacions amb I'Entorn Social)
Realitzacid d'actuacions per part dexmembres de |a comunitat educativa; conferéncies, classes magistrals, xerrades o tallers, i
actuacions extraescolars i projectes
Renovacid aplicacid Borsa de treball del centre
Millora i revisio del
sistema de gestio de - . . o
g Revisio dels processos de qualitat associats a l'objectiu
qualitat del centre,
foment de I'excellencia
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Els objectius plantejats per al periode del curs 2023-2024 sén:
1.- Millorar els resultats educatius.

2.- Millorar la cohesio social.

3.- Impulsar programes d’innovacié

4 .- Millorar les relacions amb I’'entorn.

Per a cada un d’aquests objectius generals s’especifica els principals responsables, les
caracteristiques de qualitat, els indicadors generals i els seus criteris d’acceptacio, les
estratégies necessaries i la concrecid6 de diferents objectius especifics amb les seves

corresponents activitats i temporalitzacio trimestral.

Aquest objectiu preten aconseguir la millora de les competéncies assolides per I'alumnat,
potenciant I'accio tutorial i atenent les transferencies educatives entre diferents nivells
educatius, vigilant I'adaptacié de I'alumnat provinent de 'ESO i/o batxillerat cap els nous
estudis que comencen d’FP, millorant 'acompanyament del PFI-PTT cap als cicles formatius

de grau mitja i d’aquests als de grau superior.

Volem fomentar I'is de metodologies actives a l'aula per enriquir el coneixement de
lalumnat, realitzant aprenentatges basats en projectes i dotar al centre dels recursos

necessaris per proporcionar un ensenyament de qualitat
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Caracteristiques de qualitat:
L’'objectiu sera de qualitat si superem els criteris d’acceptacié en relacié als resultats
educatius

Indicadors: Criteris d’acceptacio:
1) % d’ UF’s aprovades respecte de les UF’s 1. >=91%
cursades, per GMi GS

2) % d’ UF’s aprovadesrespecte a avaluables 2. >= 75%
(matriculades), per GM i GS

3) % d’alumnat que promociona de GM i GS 3. >= 79%
(matriculat al final de curs)

4) % d’alumnat que acaba cursde GM i GS 4. >= 72%
(matriculat al final de curs)

(Actes de qualificacions de primerai segona

convocatoria)

RESPONSABLE DE L’OBJECTIU:Ramoén Murillo, Nuria Blasco

1.1 | Potenciacié de I'accio tutorial.

1.2 |Incorporacio de les families com a grups d’interés.

1.3 |Millora i innovacio en els sistemes metodologics i adaptacié dels recursos del Centre al
mon laboral.

1.4 | Millora i revisi6é del Sistema de Gestié de Qualitat del centre, foment de I'excel-éncia.

OBJECTIUS OPERATIUS | ACTUACIONS

Objectiu Potenciar I’acci6 tutorial

1.1.1

Indicadors: Criteris d’acceptacio:
1) Satisfacci6 de I'alumnat en relacié a la 1) >=4 de mitjana

tutoria (enquesta de satisfaccio a tot
I’alumnat al 2n trimestre)

2) Satisfaccié de I'alumnat en relacié al PAT
(enquesta de satisfacci6 de final de cicle)

2) >=3.5de mitjana

Actuacions Descripci6 TL |12 | 13
Actuacié Focalitzacio de I'acci6 tutorial en el seguiment, orientacio X X |X
1111 personal i académica de I'alumnat (Entrevistes , IPOP).

Actuacié Digitalitzacié IPOP alumnat 1r curs (Coord. Acci6 tutorial) X | X |X
1.1.1.2

Actuacié Formacié especifica en tutoria als tutors/es pedagogics i de X | X |X
1.1.1.3 FCT nous (Formaci6 del professorat).
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Actuacio Analisi i valoracié constant del PAT (Memoria Coord. PAT). X X |X
1.1.1.4

Actuacio Foment de les Actuacions de la Xarxa orientaFP a les tutories. | X |X |X
1.1.15

Actuacio Implantaci6 i aplicaci6 del projecte PATE (Projecte| X [X |X
1.1.1.6 transferencies educatives) al PAT.

| OBJECTIUS OPERATIUS | ACTUACIONS
Objectiu Incorporar les families com a grups d’interés
1.2.1
Indicadors: Criteris d’acceptacio:

1) Satisfaccio de les families en relacié a la 1) >=80%
benvinguda i atencié del centre (enquesta
de satisfaccio)

Actuacions Descripcio TL |12 | 13
Actuacio Acollida i reunié informativa a I'inici de curs als pares/mares de | X |X |X
1.2.1.1 'alumnat de GM (PAT).

Actuacié Realitzaci6 de les jornades de portes obertes (Relacions|X |X |X
1.2.1.2 institucionals).

Actuacié Foment de la participacié de les families al Consell escolar del | X |X |X
1.2.1.3 centre.

| OBJECTIUS OPERATIUS | ACTUACIONS
Objectiu Millorar els sistemes metodologics i actualitzar els equipaments per
1.3.1 adaptar-los al mén laboral
Indicadors: Criteris d’acceptacio:

1) Grau de satisfaccioé de I'alumnat amb 1) >=3,5

els moduls (Metodologia) de ’enquesta

de satisfacci6 a tot I'alumnat del 2n

trimestre

2) >=3

2) Satisfaccié de Palumnat sobre els

recursos i serveis informatics

(enquesta de satisfaccid de final de

cicle) 3) >=35
3) Satisfaccio6 del professorat sobre els

recursos i serveis informatics

(enquesta de satisfaccié al professorat)

Actuacions Descripcio T1 | 12| 13
Actuacié Revisi6 de programacions (actes de departament ii|X [X |X
1.3.1.1 programacions).

Actuacié Valoracié competencia digital alumnat (Coord Acci6 tutorial) X X |X
1.3.1.2

Actuacié Formaci6 Canva professorat (Coord. Imatge X
1.3.1.3

Actuacié Implantacio de I'estratégia digital de centre X | X |X
1.3.1.4
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OBJECTIUS OPERATIUS | ACTUACIONS

Objectiu
14.1

Foment de I’excel-léncia

Indicadors:

1) Revisio i millora Sistema Gestié de

Criteris d’acceptacio:
1. Fet/ No fet

! Aquesta copia pot ser obsoleta un cop impresa. Comprova que coincideixi amb la versié disponible a la intranet del centre.
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Qualitat.
Actuacions Descripcio T1L | 12| 138
Actuaciot 1.4.1.1 | Revisié dels processos de qualitat associats a I'objectiu. X | X |X
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La nostra missié é€s que el centre proporcioni un ensenyament integrador, inclusiu i de

gualitat per a qué esdevingui un referent a la ciutat de L'Hospitalet de Llobregat, a les

empreses i al mon de la formacio professional.

Caracteristiques de qualitat :
L’objectiu sera de qualitat si disminueix I'index d’abandonament escolar, i si I'alumnat i el
professorat mostren satisfaccioé de pertanyer al Centre i a la Comunitat Educativa.

Indicadors:

professorat)

1) index d’abandonament escolar.

2) Satisfaccié de [I'alumnat
satisfaccio de I'alumnat de final de cicle)

(enquesta de

3) Satisfaccio professorat (enquesta de tot el

Criteris d’acceptacio:
1. <=10%

2.>=35

3.>=35

RESPONSABLE DE L’OBJECTIU: Ramon Murillo, Nuria Blasco i Maite Martinez

2.1 | Potenciacio de la igualtat d’oportunitats i desenvolupament personal i social

2.2 |Reduccio de I'absentisme i/o abandonament escolar

2.3 | Millora del clima de convivéncia al centre.

2.4 |Foment de la participacio dels alumnes en la vida del centre

2.5 | Millora de la competéncia linglistica del nostre alumnat.

2.6 | Participacié en projectes i programes d’ambit europeu.

2.7 | Millora i revisio del Sistema de Gestid de Qualitat del centre, foment de I'excel-léncia.

OBJECTIUS OPERATIUS | ACTUACIONS

1) Ajudaiformacié als tutors/res
pedagogics d’FCT (Sessions
informatives equips docents)

2) Realitzacié d’activitats de cohesio

social

Objectiu Fomentar la Inclusié i 'equitat de I’alumnat del centre
2.1.1
Indicadors: Criteris d’acceptacio:

1) Fet

2) Realitzaci6 d'un 75% de les
Actuacions programades al llarg
del curs

PGAC

IVersi6 2023-24

Pagina 40 de 65

15-12-2023

I Aquesta copia pot ser obsoleta un cop impresa. Comprova que coincideixi amb la versié disponible a la intranet del centre.

éAbans d'imprimir aquest document, pensa bé si és necessari fer-ho. El medi ambient depén també de petits gestos.




Generalitat de Catalunya
Departament d’Educacié
INS Provengana

PROGRAMACIO ANUAL DE CENTRE

1) Reduccié de I’'abandonament escolar

Actuacions Descripcio = = ®=
Actuacio Deteccié d’alumnat amb NEE i/o situacié socio-economica X X | X
2111 desfavorida.

Actuacio Realitzacio de dinamiques de cohesié en tutories. (Memoria

2.1.1.2 Coord. Accio Tutorial). XXX
Actuacié Realitzacio d’activitats per promoure el coneixement de la

2113 interculturalitat del Centre. (Memories Coord. Activitats i Serveis| X | X | X

T i Coeducacio).

\ OBJECTIUS OPERATIUS | ACTUACIONS
Objectiu Reduccio de 'abandonament escolar.

2.2.1
Indicadors: Criteris d’acceptacio:

1. Menor que la mitjana dels darrers

1) Realitzacié d’activitats de cohesio

3 cursos
Actuacions Descripcio IL |12 | 13
Actuacié Revisié de programacions, en la part dels sistemes d’avaluacio i
2211 recuperacio de les unitats formatives(Programacions de MP, X | X| X
Actes de Departaments
Actuacio Analisi i Estudi de les causes de I'abandonament escolar
2.2.1.2 relacionades amb el context socio-economic. (Memoria de X | X| X
centre)
Actuacié Implementacié del pla de fidelitzacié de I'FP als cicles de grau x | x| x
2.2.1.3 mitja (Enquestes alumnat)
| OBJECTIUS OPERATIUS | ACTUACIONS
Objectiu Millorar el clima de convivencia al centre
2.3.1
Indicadors: Criteris d’acceptacio:

1) Realitzaci6 d’'un minim del 75%

social de les Actuacions programades al
llarg del curs
Actuacions Descripci6 T1 |12 | 13
Actuacié Realitzacid6 d’activitats extraescolars i festes tradicionals
2.3.1.1 multiculturals (Memories Coord. Activitats i Serveis i Coord. | X |X |X
Coeducacio).
Actuacié Actuacions extraescolars per millorar la relaci6 entre el X Ix Ix
2.3.1.2 professorat i el PAS (Memoria Coord. Activitats i Serveis).
Actuacié Formacié d’un equip de mediadors entre I'alumnat (Memoria x Ix Ix
2.3.1.3 Coord. Mediacio).
Actuacié Foment consum responsable d’energia al centre (Coord. Escola
X X X
2.3.1.4 Verda)
Actuacié Implantacié punt lila a 'INS Provengana (Coord. Coeducacio)
2.3.1.5 XXX
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1) Ndmero d’alumnes participants

1) >=5 alumnes

Actuacio Creacio6-Organitzacié d'un portafoli digital de recursos per
2.3.1.6 facilitar la incorporaci6 de la perspectiva de génere i la|X |X |X
perspectiva (Coord. Coeducacio)
Actuacié Actuacions per al foment de la igualtat de génere (Memoria x Ix Ix
2.3.1.7 Coord. Coeducacio).
\ OBJECTIUS OPERATIUS | ACTUACIONS
Objectiu Incrementar la participacio dels alumnes en Actuacions impulsades pel
24.1 Centre
Indicadors: Criteris d’acceptacio:
1) Numero de xerrades i tallers
1. >=3
2) Satisfaccio de I'alumnat sobre
Actuacions del PAT 2. >=3,5sobre 5
Actuacions Descripcio L | T2 | 13
Actuacié Xerrades i tallers sobre diferents problematiques socials i
2411 emprenedoria. X | XX
T (Memoria Coord. Acci6 Tutorial i Memoria Emprenedoria).
Actuacié Reconeixement dels alumnes destacats a I'acomiadament.
(Memoria Coord. Activitats i serveis). X|X| X
2.4.1.2
\ OBJECTIUS OPERATIUS | ACTUACIONS
Objectiu Millora de la competéncia lingiiistica de I’ alumnat
2.5.1
Indicadors: Criteris d’acceptacio:
1) Numero d’alumnat participant catala 1. >=4
2) Numero d’alumnat participant anglés 2. >=4
3) Numero de professorat participant 3. >=4
Actuacions Descripcio L |12 | 13
Actuacié Realitzacio d'activitats d'expressio oral en catala per al x| x| x
2.5.1.1 I'alumnat(Memoria Coord. Linguistica).
Actuacié Realitzacio d'activitats d'expressio oral en llengua anglesa per al x| x| x
2.5.1.2 professorat i 'alumnat(Memoria Coord. Linguistica).
\ OBJECTIUS OPERATIUS | ACTUACIONS
Objectiu Potenciar la participacié d’estades a I'estranger de I'alumnat i el professorat.
2.6.1
Indicadors: Criteris d’acceptacio:

2) Numero de professors/es 2) >= 2 professors/es
participants
Actuaciés Descripcio T1 |12 | 13
Actuacio Realitzacié de mobilitats de FCT i d’estudis de I'alumnat en x | x |x
2.6.1.1 centres europeus (Memoria Coord. Mobilitat)
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Actuacio Realitzacio de mobilitats de professorat en centres europeus .
2.6.1.2 XXX
Actuacio Acollida d’alumnat i professorat estranger de centres europeus
2.6.1.3 X XX
Actuacié Creacio espai ERASMUS+ al centre (Coord. Mobilitat)
X | X|X
2.6.1.4
\ OBJECTIUS OPERATIUS | ACTUACIONS
Objectiu Foment de I’excel-léncia
2.7.1
Indicadors: Criteris d’acceptacio:
1) Revisio i millora Sistema Gestio de 1) Fet/ No fet
Qualitat
Actuacions Descripcio IL |2 | 13
Actuaci6 2.7.1.1 | Revisio dels processos de qualitat associats a I'objectiu
: X | X |X
(Qualitat).
Actuacio 2.7.1.2 | Actualitzacié documentacio estratégica del centre EDC, Manual (X |X |X
de Servei
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Aquest objectiu té com eix fonamental l'impuls dels diferents programes d’innovacio
educativa, d’emprenedoria i noves metodologies actives, es vol potenciar la transferencia de

coneixements amb el mén laboral.

OBJECTIU 3 IMPULSAR PROGRAMES D’INNOVACIO CURS: 2023/2024

Caracteristiques de qualitat :

L’objectiu sera de qualitat si augmenten els projectes de col-laboracio a les diferents
coordinacions del programa ImpulsFP i hi ha un grau de satisfaccio alt per part dels grups
d’interés respecte a les noves metodologies, Increment de noves metodologies als moduls
professionals de les diferents families.

Indicadors: Valors objectiu:

1) Increment de projectes d’innovacio al 1. >=5

centre.(Memaria Innova)

2) Index dels moduls/cicles del centre amb 5 230 moduls

metodologies actives ala seva

programacié (Registre departaments)

RESPONSABLE DE L’OBJECTIU: Ramon Murillo i Maite Martinez

ESTRATEGIES

3.1 | Promocié de noves metodologies a 'aula.

3.2 |Impuls de les col-laboracions amb empreses al programa Innova

3.3 |Foment del prestigi del centre a la ciutat i a 'area metropolitana.

3.4 | Millora i revisi6 del Sistema de Gestié de Qualitat del centre, foment de I'excel-léncia.

| OBJECTIUS ANUALS | ACTUACIONS

Objectiu Potenciar metodologies Actives a 'aula
3.1.1
Indicadors: Criteris d’acceptacio:
1) Professorat que realitza formaciéo sobre >=30
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metodologies actives a l’aula

Actuacions Descripcio T1 | 12| I3
Actuacio Formacio del professorat sobre les metodologies actives a x | x| x
3.1.1.1 I'aula (Memoria Activa FP)
Actuacié Creacid d’un equip impulsor per fomentar les metodologies ABP
3.1.1.2 XXX
Actuacié Organitzacié de 2 Coffee Match per fomentar Sinergies entre x| x
3.1.1.3 professorat de diferents departaments.(Coord. ActivaFP)
Actuacio Creacio experiencia ExploraAula, on els docents donen
3.1.14 visibilitat a noves metodologies i projectes a la seval X | X | X

aula.(Coord. ActivaFP)
Actuacié Potenciacio de la competéncia de treball en equip per alumnes
3.1.1.5 de diferents grups dels cicles formatius. (Projectes empresarials| X | X | X
, de sintesi i Memoria Coord. Emprenedoria)

\ OBJECTIUS ANUALS | ACTUACIONS
Objectiu Impulsar col.laboracions empreses i programes Innova
3.2.1
Indicadors: Criteris d’acceptacio:
1) Quantitat de Actuacions realitzades al 1) >=3

claustre

Actuacions Descripcio TL | 12| 13
Actuacié Foment de la col-laboraci6 del Centre amb les empreses x | x| x
3.2.1.1 mitjancant convenis de col-laboracié (Coord. Innova FP)
Actuacié Creacio d’un equip impulsor per fomentar la transferéncia de x | x| x
3.2.1.2 coneixements Escola-Empresa
Actuacio Foment de la participacio a les diferents xarxes del programa x | x| x
3.2.1.3 impulsFP
Actuacié Assessorament i formacié del professorat per dissenyar

y . X | X| X

3.2.14 programes d’innovacio

\ OBJECTIUS ANUALS | ACTUACIONS
Objectiu Fomentar el prestigi del centre amb programes d’emprenedoria
3.3.1
Indicadors: Criteris d’acceptacio:

1) Quantitat de projectes participants en 2) >8
premis |1 concursos

Actuacions Descripcio IL |2 | 13
Actuacio Participacio en premis i concursos. (Memoria Coord. x | x| x
3.3.1.1 Emprenedoria)
Actuacio Desenvolupament fase final del projecte “Contenidors Blaus”
3.3.1.2 XX
Actuacio Recertificacio Escola Verda i participacio grup de treball Escoles x | x| x
3.3.1.3 sostenibles L'H (Coord., Escola Verda)
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Actuacié Participacio projecte FemTandem emprenedoria (Coord.
. X | X] X

3.3.14 Emprenedoria)
Actuacié Divulgacio projectes i bones practiques realitzats al centre x | x| x
3.3.15 (Claustre, Coord. Web)

| OBJECTIUS OPERATIUS | ACTUACIONS
Objectiu Foment de I’excel-léncia
3.4.1
Indicadors: Criteris d’acceptacio:

1) Revisio i millora Sistema Gestio de 1) Fet/ No fet
Qualitat

Actuacions Descripcio IL |12 | 13

Actuaci6 3.4.1.1 | Revisi6 dels processos de qualitat associats a I'objectiu X | X |X
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Aquest objectiu té com eix fonamental la promocié de les relacions amb altres centres
educatius, institucions i el teixit empresarial de la ciutat de L’Hospitalet de Llobregat i del seu
entorn. Cal potenciar la fidelitzacié de les empreses col-laboradores amb I'FCT i DUAL,
cooperant en projectes d’'innovacio educativa i transferéncia de coneixements amb el mon
laboral. Volem potenciar I'economia del bé comu, promoure l'educacié ambiental i la

seguretat en el treball.

Caracteristiques de qualitat :

L’objectiu sera de qualitat si augmenten les col-laboracions amb I'entorn i hi ha un grau de
satisfaccio alt per part dels grups d’interés, d’acord amb criteris étics, socials i

mediambientals.

Indicadors Criteris d’acceptacio:
1) Satisfaccié empreses sobre 'FCT (enquesta de 1. >=8respecte 10
satisfacci6 de les empreses al Qbid).

. 2. >=5 col-laboracions noves
2) Col-laboracions amb empreses.

3) Activitats de promoci6 i difusié del Centre al 3. >=5 activitats
municipi i rodalies.

RESPONSABLE DE L’OBJECTIU: Ramon Murillo,Nuria Blasco i Sergi Plasencia

4.1 | Foment del prestigi del centre a la ciutat i a I'area metropolitana.

4.2 | Promocio de I'educaciéo mediambiental.

4.3 | Promoci6 de la seguretat en el treball.

4.4 |Millora i revisi6 del Sistema de Gestio de Qualitat del centre, foment de I'excel-léncia.

L OBJECTIUS ANUALS | ACTUACIONS
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Objectiu Promocionar el centre en I’entorn empresarial i institucions
4.1.1
Indicadors: Criteris d’acceptacio:
1) Namero de col-laboracions amb les empreses 1. Almenys 5 col-laboracions noves
i institucions
Actuacions Descripcio 1| 12 | 13
Actuacio Foment de la col-laboracio del Centre amb les empreses x| x | x
4.1.1.1 mitjancant convenis de col-laboracié (Coord. FP Dual)
Actuacio Fidelitzacio de les empreses col.laboradores amb I'FCT x| x | x
41.1.2 (Memoria FCT)
Actuacio Seguiment i estudi de la insercio laboral (Memoria de centre)
4.1.1.3 x| X X
Actuacio Promocio del Servei d’Assessorament i Reconeixement a x| x| x
4.1.1.4 I'entorn (Memoria Coord. Assesorament i Reconeixement)
Actuacié Promocié de [lInstitut a través dels mitjans de comunicacié x| x | x
4.1.1.5 locals (Memoria Coord Relacions Institucionals)
Actuacio Promocioé de linstitut a altres centres educatius de I'entorn x| x | x
4.1.1.6 (Memoria Coord Relacions Institucionals)
Actuacié Potenciacié projecte ambaixadors Provencana (Coord. Accio x| x | x
4.1.1.7 Tutorial i Relacions institucionals)
Actuacié Seguiment actuacions de la certificacié “Balan¢ del bé comu” x| x | x
4.1.1.8 (Memoria Coord. de Relacions amb I'Entorn Social)
Actuacié Realitzacioé d’Actuacions per part d’ex-membres de la comunitat
4.1.1.9 educativa: conferéncies, classes magistrals, xerrades o tallers, i
Actuacions extraescolars i projectes (Memories Coord.| X | X | X
Associacio Antic Professorat, Coord. Ex-alumnat i Coord.
Activitats i Serveis)
Actuacié Renovacio aplicacié Borsa de treball del centre
X| X X
4.1.1.10
\ OBJECTIUS OPERATIUS | ACTUACIONS
Objectiu Foment de I’excel-léncia
4.2.1
Indicadors: Criteris d’acceptacio:
1) Revisio i millora Sistema Gestio de 1) Fet/ No fet
Qualitat
Actuacions Descripci6 TL| 12 | I3
Actuacio 4.2.1.1 | Revisié dels processos de qualitat associats a I'objectiu X | X |X

Cada objectiu especific i les respectives activitats seran supervisades de forma periodica per

un dels responsables assignats a I'objectiu general al qual pertany. De la mateixa manera,

una vegada finalitzat cada trimestre, tots els responsables de la totalitat dels objectius es
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p |

reuniran per detallar, analitzar, avaluar, etc. les activitats realitzades i fent-les constar en

acta.

A final de curs, es realitza un informe valorant el grau d’assoliment dels criteris d’acceptacio

plantejats per a cada indicador. Aquesta avaluacié final permet el manteniment i/o la possible

modificacié de tots aquells aspectes (objectius especifics i/o activitats), que es considerin

necessaris per tal dobtenir la consecucié dels objectius generals. Per aquest motiu,

anualment, s’ha de tornar a elaborar una nova planificacié dels objectius especifics i/o

activitats per a cada curs que es publicara a la Programacié General de Centre (PGAC) i

s’analitzara i valorara a la Memoria General de Centre.

9. Alumnat

FAMILIA GRUP Delegat/ada Sotsdelegat/ada
CONS_1 Fermin James Laroya
Oscar Lahuerta Carlos Intriogo vero
CONS_2 Mireia Jonathan Sausa
Rabat Nil Corbera Natividad Paco
PED 1 Lilian Abuabdu
Guillem Llonch Sara Vallejo Barnante |Madir
PED_2 Victor Kregel-
Juan Miguel Wegrzyniecki
Manrigue Mariel Hernandez Romero | Buxeres
0CO_1
Ferran Mateu Johon Lagua Lina Belhovas
0OCO_2 Lucia Rascon
Salvador Vaghi Ainhoa LafigueraEnciso |Escalante
Nerea Ortega Ximena Serrano
Op_Lab_1
Teresa Arques Sergio Navarro Serrano Unai Lopez Lopez
Op_Lab_2
Francesca Serrano | Adrian Cortés Marc Puig
Lacqg_1
Manuel Berruezo Alex Villena Ivan Montori
Andrea Gomez
Lacq_2 Rajat Bhardwaj Dorado
QUIMICA J.M Borrero
Act_Comercials_1A
COMERC | Esther GArcia Nicole de los Santos
MARQUETING |Act Comercials 1B
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Act_Comercials_1C
Ana Jarel Saira Manzoor Manzoor Arian Garcia Torrell

Act_Comercials_2B
Emma Lopez Amal El Hafi Mariam Matanmi

COl_2
Pere Pau Pair6

Alex Rodriguez Bejarano | Eloi Gordillo Caloto

MP_2TA
Araceli Pareja Carol Angulo Camancho

MP_2TB Francesc Angulo Camacho,
Martinez lon, Elena Andreea Carol Jazmin

SMX_1C
Laura Montesinos |Kevin Escorza Orbegoso |Ezequiel Sanchez Gil

SMX_ 22
Vostor Ramos Rosa Lopez Daniel Montes

SMX_2C

M.A. Bardaji Carlos Victorino

SMX_2D Mark Hernandez

Vicente Pulido Fernandez Marc Marco Martinez
ASIX_1

Joan Sales

M. Castellén Eric Ramén Lainez David Pifieiro Mufioz

DAW 2

Isabel Miralvés Alejandra Paz Rivas Julia Prieto Murciano

DAM_1 Enzio Fabrizio Soto Arturo Justo
Toni Marti Agarini Bustamante Moreno

DAW_BIO_1 Marcos Montis Alex Parra

David de Mingo Fernandez
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ADMINISTRACIO |
GESTIO

GAJ_1
JCarlos Godoy

AF_1M
Alberto Hernandez

Coordinadora Mati: Nicole de los Santos Laureano

Coordinador Tarda: Omar Ennamri del Villar

GA_1A Maria Isabella Silva Yasmin Chelh El
Eva fernandez Blanco Azzaoui

GA_1B Katherine Noemi
Luis Iriarte Yosselin Calix Fernandez |Arroba Valdez
GA_1C Laura Gregorio
MaJosé Gago Grace Jiménez Rosales Negret

Omar Ennamri

Maria Cortés

AF_1T
Roberto Sanz

Seastian Flores

Kethelly da Silva

Jordi Corral

Alejandra Javier

Secretari Mati: Alexandre Paula Bermeu

Secretaria Tarda: Rosa Lopez Changos

MATiI: coordinadora de la junta de delegats/des de mati, 'alumna, Nicole de los Santos Laureano,
amb Dni 54710489K de CFGM Activitat Comercials de 1r. i com a secretari 'alumne Alexandre Paula
Bermeo, amb Dni 46484987D de CFGM Sistemes microinformatcs i xarxes de 1r.

TARDA: coordinador de la junta de delegats/des de mati, 'alumne, Omar Ennamri del Villar, amb Dni
49458917Q de CFGM Gestié Administrativa ambit juridic de 1r. i com a secretaria I'alumna Rosa
Lépez Changos, amb Dni 54248043J de CFGM Sistemes microinformatcs i xarxes de 2n.
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ACTIVITATS COMUNES AGMIGS

ACTIVITAT GRUP DATA TRIMESTRE
1.- REBUDA ALS ALUMNES | | Tot l'alumnat Primer dia (7 de ler trimestre
VISITA ALES Tutors/es setembre)

INSTAL-LACIONS DEL
CENTRE

2.- ENTREVISTES INICIALS

Tots els grups

Fins a I'avaluaci6 inicial
(19 d’octubre o0 26
d’octubre)

ler trimestre

3.- CONEIXEMENTS PREVIS
(Competencies matematiques,
llenguatges capacitats Claus)

Tots els grups

Fins a I'avaluacio inicial
(19 d’octubre o0 26
d’octubre)

ler trimestre

4.- CONEIXEMENTS PREVIS
(competéncia digital)

Un grup de 1r
CFGM de cada
familia
professional

Durant els de mesos
d’octubre novembre

ler trimestre

5.- ELECCIO DELS
DELEGATS/DES DE CLASSE

Tots els grups

Durant les tres primeres
setmanes del curs

ler trimestre

6.- NORMES PER UNA BONA
CONVIVENCIA AL CENTRE

Tots els grups

Durant les tres primeres
setmanes del curs

ler trimestre

7.-QUESTIONARI ler curs Fins I'avaluacio Inicial ler trimestre
D’ORIENTACIO ALUMNAT
8.-REUNIO FAMILIES O ler curs GS Després avaluacio ler trimestre

TUTORS/ES LEGALS

inicial

9.-REUNIO JUNTES DE
DELEGATS/DES

Tots els grups

Abans de cada
avaluacio

ler trimestre
2er trimestre
3er trimestre

10.- PREPARACIO DE LA
JUNTA DE LA 12 AVALUACIO

Tots els grups

Del 2 de desembre al
15 de desembre

2n trimestre

11.- SEGUIMENT ALUMNAT
12 AVALUACIO

Tots els grups

Lliurament de notes 12
Avaluacio i entrevistes

2n trimestre

12.- PREPARACIO DE LA
JUNTA DE LA 22 AVALUACIO

Tots els grups

Del 7 de marg fins al 16
de marg

2n trimestre

13.- SEGUIMENT ALUMNES 22
AVALUACIO

Tots els grups

Entrega de notes de la
22 Avaluacio i
entrevistes

3r trimestre

14.- PREPARACIO DE LA
JUNTA DE LA 32 AVALUACIO
| FINAL DE CURS

Tots els grups

Del 18 de maig al 31 de
maig

3r trimestre

15.- SEGUIMENT ALUMNES 32
AVALUACIO

Tots els grups

3r trimestre

3r trimestre
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ACTIVITATS IPOP AGM I GS

ACTIVITAT GRUP DATA TRIMESTRE
IPOP1-01: Coneixer millor el Alumnes de | NOVEMBRE ler trimestre
cicle 1r curs

IPOP1-02: Curriculum Vitae Alumnes de | NOVEMBRE ler trimestre
Competencial 2ncurs

IPOP2-01: Arees d'interés i Alumnes de | FEBRER 2n trimestre

ocupacions 1r curs

IPOP2-02: Projeccio Alumnes de | FEBRER 2n trimestre

professional 2n curs

IPOP3-01: Oportunitats de Alumnes de | ABRIL 3er trimestre
mercat 1r curs

IPOP3-02: Pla de promocidé Alumnes de | ABRIL 3er trimestre
personal i IPOP Final 2n curs

Durant el 1r trimestre les diferents coordinacions del centre es posaran en contacte amb els
tutors/es per tal de fer arribar diferents informacions al seu alumnat, com per exemple:
« Coordinacié de Qualitat: Enquesta d’acollida de I'alumnat.
« Coordinacio Linguistica: Donar a coneixer el servei de mediacio i parelles
linglistiques
« Coordinacié d’Extraescolars: informar a I'alumnat sobre les activitats extraescolars
o Coordinacio de Riscos Laborals: Explicacié del pla d’evacuacié
« Coordinacioé de FCT/Dual: Explicacio del funcionament general de la FCT i del
programa sBID

A més, durant el 1r trimestre es valorara la realitzacié d’altres activitats que depenen
d’agents externs.

Document disponible en la intranet del centre
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10.Projectes, Sintesi i Empresa a l'aula

Familia Grup DATA INICI
GA-2AiB Durant tot el curs
GAJ-2 Durant tot el curs
Administracio i Gestio
AF-2M Durant tot el curs
AF-2T Durant tot el curs

ACT-COM-2A-2B

Durant tot el curs

Comerg i Marqueting MP-2 Durant tot el curs
COlI-2 Durant tot el curs

CONS-2 Tercer Trimestre

Edificaci6 i Obra Civil PED-2 Durant tot el curs
0CO-2 Durant tot el curs

ASIX-2 Tercer Trimestre

DAM-2 Tercer Trimestre

Informatica i Comunicacions DAW-2 Tercer Trimestre
DAWBIO-2 Tercer Trimestre

SMX-2A-2B-2C-2D

Tercer Trimestre

Quimica

OPLAB-2

Durant tot el curs
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LACQ-2 Durant tot el curs

11.Sortides departaments

. Data Data Professorat moduls
Sortida Grups e N
Planificada | Realitzaci6 corresponents
Parlament de Catalunya | GAZ2,
GAJL, 2?‘ 2n trimestre | GA2, AF1, GAJ1
AFIM i trimestre ’ ’
AF1T
Centre de tractament
automatltza\t de_ la GAl 2?‘ 2n trimestre | GAl
correspondéncia a Sant trimestre
Cugat del Vallés
Visita tribunal Superior de | GA i 2n :
Catalunya i GAJ trimestre 2ntrimestre | GA | GAJ
Visita a un arxiu GA/GAJ/ 2(1 on trimestre | GA/GAJ/AE
AF trimestre
Visita Ciutat de la Justicia gﬁjé ! tzr?mestre 2n trimestre | GAJ
Visita al Col-legi de GAJl | Segon Segon GAJ
I’Advocacia GAJ2 trimestre trimestre
Visita 2on Segon
CaixaLabEmpreneduria GA trimestre trimestre GA2
Qualsevol que sorgeixi
durant el curs
Sortida Grups Data Data Professor/a Responsable
Planificada| Realitzacio
Qualsevol que sorgeixi
durant el curs
TV3 Esta Passant MP 2n Ana Jarel
Trimestre
Sortida Eixos Comercials [1r AC  |Nadal Esther Garcia i Ana Jarel
Nadal
Magatzem GLS Coi 2n Mon Garitonandia
Trimestre
Cambra de Comerg MPMiT |2n Merce Molina i I'altre
Trimestre professor/a M
Sortida Sant Jordi-Festa |[Ir AC  |3r Mercé Molina i altres
Primavera Trimestre tutores AC1
Fira de I innovacié MP2 1r Araceli Pareja
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Trimestre
TeamLabs MP2 2N Araceli Pareja
Trimestre
Fira del Treball MP2 3r Araceli Pareja
Trimestre
Visita empresa: Trison Cll 1r Araceli Pareja
Trimestre
Taller d’ empresa Cl1l 2n Araceli Pareja
Trimestre
Exposici6 AC 1r Araceli Pareja
Trimestre
Museu o visita cultural AC 2n Araceli Pareja
Trimestre
Visita La Farga AC 1r trimestre Maria Vilaredas
AEV Agencia AC 1r/2n Maria Vllaredas
Escaparatismo y Visual trimestre
Merchandising
Sortida Grups Data Professor/a responsable
Qualsevol que sorgeixi
durant el curs i
les habituals que ja fem:
Encofrats Alsina CON T2
Ciments Molins PED10CO1i T2
CON
Prefabricats Pujol TOTS T2
Fira Rebuild PED 2, OCO 2 T2
BIM
Sant Gobain-Placo CON1iCON2 T3
Fira Construmat TOTS T3
Eines Spit CON 1 T1
Rubi a Tarragona CON1iCON?2 T3
Bombers Hospitalet PED 1 T2
Sortida Grups Data Data Professor/a
Planificada | Realitzaci6 Responsable
Qualsevol que
sorgeix durant el
curs
Mare Nostrum SMX2 | 12 Marg a
les 16h i
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DFactory SMX2 | marg, abril
0 maig
Empresa 3D | SMX1 | Marg
INCUBATOR
Sortida Grups Data Data Professor/a Responsable
Planificada | Realitzacio
Qualsevol gue sorgeixi Qualsevol
durant el curs
Sortida Grups Data Data Professor/a Responsable
Planificada | Realitzaci6
Qualsevol que sorgeixi Qualsevol
durant el curs
Sortida Grups |Data Data Professor/a
Planificada |[Realitzaci6  |Responsable
ETAP. Potabilitzadora d’aigua OL1 2n Tutor grup
Trimestre
Empresa sector quimic OL1 2n Tutor FCT
Trimestre
Taller assajos fisics (UB) o Museu|OL2  |2n Professorat MPQ9 i
CIT Terrassa + Visita laboratori Trimestre cap departament
resistencia materials
(UPC Terrassa).
Empresa sector quimic LACQ12n Tutors FCT/DUAL
Trimestre
Empresa sector quimic LACQZ22n Tutors FCT/DUAL
Trimestre
Qualsevol que sorgeixi durant el
curs
. Data Data Professor/a
il S Planificada | Realitzaci6 Responsable
gucehlﬁgvol que sorgeixi durant Qualsevol | Durant el cus Profess_(ln_[rat PFI-
Visita un Centre Comercial Qualsevol | Durant el cus Professgﬁat PFI-
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Visita un Escape Room de

Professorat PFI-

I'Hospitalet Qualsevol | Durant el cus PTT
Visita Espai Jove (OJE, Ca'n Qualsevol | Durant el cus Professorat PFI-
Arus) PTT
Visitar un Viver d'empreses | Qualsevol | Durant el cus meess_?_fl_at PFl-
Visitar Exposicions d'interés | Qualsevol | Durant el cus Profest)_(l)_[rat PFI-
Centre de logistica d’Amazon Qualsevol | Durant el cus Professorat PFI-
al Prat del Llobregat PTT
Mercat tradicional Qualsevol | Durant el cus Profest)_(IJ_[rat PFI-
Ciutat Vella L'Hospitalet Qualsevol | Durant el cus Professorat PFl-

PTT
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12.Projectes Institut

En aquest punt s’especifiquen els projectes que es realitzen a l'Institut, la seva definicio i
guan es van iniciar.

Les activitats d’aquests projectes que s’han portat a terme en aquest curs i el seu respectiu
analisi es contemplen en cada una de les memories de les programacions de les
Coordinacions adjuntades a I’Annex.

El pla d'actuacions dels Programes de la DGFPIERE es pot revisar a la intranet del centre

Acci6 Tutorial (OrientaFP)
L’Institut cada any elabora un Pla d’Accié Tutorial que compren un conjunt d’activitats
(sortides, conferéncies, tallers, etc.) amb la finalitat de millorar els resultats academics i
cohesi6 social de I'alumnat.

ActivaFP:
Al curs 2018-2019 es posa en marxa al centre un nou programa de la Direccié General de
FP amb I'objectiu de millorar les metodologies didactiques a l'aula.

Activitats i Serveis:
Des de fa molts cursos, I'Institut organitza activitats extraescolars per fomentar el bon clima
del Centre i major cohesio social entre I'alumnat, el professorat i el PAS.

Associacié de I’Ex-alumnat:

Existeix, des del curs 2010-2011, una associaciéo formada per alguns membres de I'ex-
alumnat i coordinada per un equip amb l'objectiu de col-laborar en diferents activitats del
Centre com per exemple xerrades sobre el moén laboral i la universitat. | a més a més, alguns
d’aquests membres fan classes de recolzament a I'alumnat actual.

Associacié d’Antic Professorat:

Al curs 2010-2011 es va crear una associacié d’Antic professorat per poder col-laborar en
diferents activitats que organitza el Centre com soén les jornades técniques, activitats i
serveis,... | també, per donar suport, en alguns aspectes, al nou professorat.

Coeducacio:

Al curs 2012-2013 es va implantar el projecte de Coeducacio. Aquest projecte vetlla per la
igualtat entre sexes i cultures organitzant activitats durant tot el curs per conscienciar de I'is
del llenguatge i actituds discriminatories.

Emprenedoria:
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Des de fa molts cursos, lInstitut participa en el projecte d
empreses diferents.

En el curs 2013-2014 l'Institut es va iniciar en una nova xarxa promoguda pel Departament
d’Ensenyament anomenada “Xarxa d’emprenedoria”. En l'actualitat el Centre es troba al
nivell 2 de la xarxa.

En el 2014-2015 es crea I'Oficina d’Assessorament Empresarial per a donar suport en
Projectes emprenedors a I'alumnat tant de I'Institut Provengana com d’altres Instituts. Com
s’ha especificat amb anterioritat, aquest servei pretén col-laborar amb l'area de Promocio
Econdmica de 'Ajuntament de L’'Hospitalet de Llobregat.

Esta previst que al curs 2016-2017 es formi part de la xarxa d’Assessorament Empresarial.

Empresa Simulada”, amb 4

Escola Verda / Medi Ambient:

Des del curs 2010-2011 I'Institut posseeix la distincié del programa “Escoles Verdes”. Es van
iniciar unes actuacions per disminuir les despeses generals i la implicacié de la comunitat
educativa en sostenibilitat i gestio de residus. En el centre es realitza la recollida selectiva de
residus (paper, vidre, plastic, piles, olis,..) i en els laboratoris de quimica existeixen normes i
instruccions per gestionar internament i externament els residus que es generen durant les
practiques.

Fem Tandem:

El curs 2018-2019 es va implementar al centre el projecte Fem tAndem , és un projecte on
s’ha realitZat un acord entre L’institut Provengana, I’Ajuntament de L’'Hospitalet i Gornal
Activa per tal de desenvolupar totes les fases d’'un ecosistema emprenedor per guiar i
orientar a 'alumnat en les diferents fases del projecte: Formacio, Mentoring,Finangament i
Coworking.

Formaci6 en Centre de Treball (FCT):

El centre disposa d'una borsa d'empreses adequada al curriculum de cada familia
professional. L'equip docent i el tutor valoren l'assignacié de les empreses a l'alumnat
segons les seves capacitats professional i les seves necessitats.

FP Dual:

El curs 2013-2014 es va implementar la modalitat Dual en la familia de Comerg i Marqueting.
En aguests moments també participen les families d'informatica i comunicacions, i quimica.
Aquest curs s’ha ampliat I'oferta a la familia d’edificacio i obra civil al cicle formatiu de grau
mitja de Construccid.

Actualment participem a la Xarxa 7.

Imatge, Publicitat i RRPP:

Al curs 2013-2014 es va iniciar un projecte per millorar la imatge interna i externa del Centre,
publicitat i RRPP del Centre. Per una part, es proposen millores en les instal-lacions per fer
I'estada a I'lnstitut més agradable i poder treballar en les condicions més adients, i per I'altra,
es dona a coneéixer a l'exterior I'oferta formativa del Centre i altres serveis i projectes
anteriorment comentats.

Innova FP:
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Al curs 2012-2013 es va iniciar aquest projecte que consisteix en realitzar projectes
d’'innovacié conjuntament amb empreses. L’Institut es troba al nivell 4 (maxim nivell) de la
xarxa de Innova FP.

Jornades Tecniques:

Des del curs 2009-2010, ininterrompudament al final de mes de mar¢ es realitzen durant
guatre dies unes jornades tecniques anomenades “Jornades de I'FP, Mon Laboral i la
Universitat” en les quals es realitzen taules rodones, xerrades, conferencies,
tallers,...relacionades amb aquests temes.

Cada any la tematica és diferent.

Linguistic:

Al curs 2010-2011 es va iniciar el Projecte de Parelles Linguistiques per afavorir I'us del
catala al Centre. | al curs 2013-2014 es va comencar amb classes especials de conversa en
anglés amb professorat nadiu destinades a I'alumnat i al professorat. El curs 2016-2017 es
va iniciar el Projecte de Parelles Linguistiques en frances.

Mediacio:

Des del curs 2010-2011 del Departament de FOL va posar en marxa aquest projecte amb la
finalitat de millorar el clima del Centre i poder solucionar els conflictes de I'alumnat entre
iguals.

Mobilitat Europea:

L’Institut participa, des de fa molt de temps, en intercanvis europeus d’alumnat de Grau
Superior, que es potencien cada any, des del Projecte Erasmus+.

Dins d’aquest projecte, des del curs 2009-2010 I'Institut forma part de I’Associacié

NetInVet. Aquesta xarxa esta formada per Instituts i Organismes col-laboradors de diferents
paisos de la Unié Europea, que tenen en comd, els cicles formatius de Grau Superior de
Comerg Internacional i de Transport i Logistica Internacional.

Plataforma multimedia:
Des de 2012-2013 existeix un equip que es dedica al manteniment i millora de la pagina
web, Intranet i Campus Virtual de I'Institut.

Relacions amb I'entorn social:

Al curs 2018-2019 es posa en marxa al centre una nova coordinacié amb l'objectiu de formar
part com a soci de I'Associacié catalana per al Foment de 'Economia del Bé Comu, amb la
finalitat d’adquirir noves eines d’autoavaluacio que li permetin identificar i millorar la seva
responsabilitat social com a organitzacio educativa.

Relacions institucionals:

Aquest equip es va formar amb la finalitat de donar a coneixer de forma propera la nostra
oferta formativa i en general els cicles formatius als estudiants de 4 de 'ESO i de Batxillerat.
Es gestionen tant visites al nostre centre com visites als centres de la zona, on el nostre
alumnat és el principal protagonista.

Riscos laborals:
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Al curs 2010-2011 es va posar en marxa un pla de prevencio, proteccid, avaluacio de riscos i
d’emergéncia per complir amb la normativa vigent en aquesta materia.

Sistema de gestié de Qualitat:

Des de la implantacié del sistema de gestiéo ISO 9001 I'any 2006, I'Institut ha participat
ininterrompudament en aquest projecte i la seva xarxa. Ara esta certificat amb 'lSO 9001-
2008.

Un cop consolidat aquest Projecte, un dels objectius per als propers cursos és aprofundir en
la qualitat, fent cami cap a I'excel-léncia. Per aixd, en aquest curs, ja s’ha comencat a
participar a la xarxa e2cat/EFQM.

Futura FP
A partir del curs 2021-2022 s'inicia la coordinacié de futura fp on participen totes les families
professionals representades pels caps de departament i/o0 seminari.

A Tlinici de curs el cap de coordinacié i el membre de I'equip directiu de cada projecte
(segons l'organigrama del centre), realitzen la planificacio i/o la programacié de les activitats
ha realitzar durant el curs (disponibles a la intranet del centre).

Al final de curs el cap de coordinacié presenta una memoria amb les activitats realitzades
gue estara disponible en la intranet del centre.

Durant el curs es poden crear nous projectes que I'equip directiu consideri interesants per el
projecte educatiu de centre.

Assessorament i Reconeixement:

Al curs 2012-2013 es va iniciar el projecte amb tres families professionals del Centre.

El servei d’Assessorament consisteix en la identificacié i analisi detallada de les capacitats i
les expectatives professionals de les persones que el sol-liciten, i la valoracié i la
recomanacio de les ofertes formatives, amb les seves variants, que millor s’adaptin al seu
perfil i interessos.

El servei de reconeixement academic permet a les persones adultes posar en valor aquells
aprenentatges que han adquirit i obtenir la correspondéncia amb els ensenyaments de
formacio professional del sistema educatiu.

Ensenyaments a col-lectius singulars:

Des del curs 2014-2015 en col-laboraci6 amb la Fundacié Exit i 'empresa “Desigual’
s’ofereix ensenyaments a col-lectius singulars. El seu principal objectiu és atendre les
necessitats d’insercid o reinsercié laboral, promocio, reciclatge o adaptacié professional, o
les derivades de lalumnat amb més dificultats, amb risc d'exclusi6 social o amb
discapacitats.

Semipresencialitat:
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Des de que es va implementar aquesta modalitat, I'Institut ofereix aquest tipus
d’ensenyaments. Actualment, s’ofereix a les families d’Informatica i Comunicacio, Quimica i
Edificacié i Obra Civil. | esta previst pel proper curs augmentar amb la familia de Comerg i

Marqueting.

13.Pla de Formacio general

Qui fala
detecci6 de . Personal a qui va Tipus de
: Formacio proposada
necessitat adrecada formacio
formativa
Director Benvinguda professorat Professorat nova Transversal
nouvingut. incorporacio
Director Acollida Master Professorat |Professorat Master MUFS|Transversal
Director Idiomes per a la docénciai |Professorat Transversal
Cursos EOI
Director Seminari de directors de Director Transversal
secundaria.

Director Interins en practiques Director Transversal
Director Participacio en la xarxa de  |Director. Transversal
qualitat. Coordinador de qualitat.

Director Jornades de qualitat Carrecs directius i de Transversal

coordinacio diversos de

l'institut
Cap de Participacio en la xarxa de  |Coordinadora de mobilitat|Transversal
relacions mobilitat
externes
Cap de Jornades relacionades amb |Coordinadora de mobilitat|Transversal
relacions el programa de mobilitat
externes
Cap de Participacio en la xarxa Coordinadora Transversal
relacions d’emprenedoria i jornades  |d’emprenedoria i
externes realcionades FPinnova.

Professorat de FOL

Cap de Relacions

Externes
Cap de Participacio en la xarxa de  |Coordinadora de dual. Transversal
relacions dual i jornades Tutors/es de dual.
internes relacionades. Equip directiu
Cap de Participacio en la xarxa Coordinadora innova. Transversal
relacions d’'innova FP i jornades Cap de relacions
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externes realcionades Externes
Cap de Participacio en la xarxa Coordinadora
relacions d’empresa FP i jornades
interna relacionades
Cap de Participacio en la xarxa Coordinadora Transversal
relacions d’orientaFP i jornades
internes realcionades
Cap de Participacio en el programa |Coordinadora Transversal
relacions ActivaFP i jornades
externes relacionades
Cap de Participacio en el programa |Coordinadora Transversal
relacions FuturaFP i jornades
externes relacionades
Cap de Participacio en la Jornada  |Coordinadora Transversal
relacions 24h Innova FP i jornades
externes relacionades
Cap de Participacio en el Campionat |Coordinadora Transversal
relacions FP CatSkills
externes
Cap de Capacitacio per prestar els |Professorat Transversal
relacions serveis d’assessorament i
externes reconeixement
Cap de Cursos relacionats amb Professorat Transversal
relacions metodologies actives a 'aula
internes més especific per families
(ABP, innovacié a l'aula,
soft skills, Al...)
Cap de Cursos relacionats amb les |Professorat Transversal
relacions noves eines i suport
internes d’aprenetatge (moodle,
flipped classroom, Big Data,
programes d’edicio, Al )
Cap de Curs Programa QBID Tutors/es nous FCT Transversal
relacions
internes
Cap de Gestid de conflictes a l'aula, [Tots/es els/les tutors/es [Transversal
relacions eines per a gestionar les pedagdgics i professorat
internes emocions a l'aula, general
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transversalitat ...

Cap de Acompanyament especific  [Tutors nous (pedagogics i|Transversal

relacions en tutoria pedagogica i d’FCT)

Internes d’FCT a tutors

Cap de Programes d’edicio, creacié [professorat Transversal

relacions de videos, visualitzacié de

Internes dades...

Cap relacions |Formacions sobre professorat Transversal

Internes aprenentatges cooperatius,
economia Social...

Secretaria Seminari de coordinacio secretaria Transversal
secretaris/es
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